河北省职业教育科学研究规划课题
管理办法（试行）

第一条 为加强和完善河北省职业教育科学研究规划课题的管理，规范课题立项、结题、评奖、成果转化等工作，提高课题的研究水平和研究效益，促进全省职业教育改革、发展与创新，制定本办法。

第二条 河北省职业教育科学研究规划课题面向全省职业院校工作者、研究机构的研究人员和教育行政部门的管理人员，公平竞争，择优立项，保证重点，兼顾普及。

第三条 河北省职业技术教育研究所成立专家委员会，负责审议研究规划、课题指南和管理办法，审批立项课题，领导重大学术交流活动和优秀科研成果奖励、宣传和推广工作。

第四条 河北省职业技术教育研究所学科部负责组织规划实施，管理立项课题，组织学术交流，组织科研培训，组织成果评奖，推广科研成果等。

第五条 河北省职业教育科学研究规划课题选题，以河北省职业教育改革发展中的重大理论与实践问题为主攻方向，每年规划设计10个重点研究题目和一般课题指南，10月份面向社会公布。

第六条 河北省职业技术教育研究所学科部每年集中组织规划课题申报立项（安排在10月份）、结项和评奖活动（安排在3月份）各一次，课题的立项、结项和评奖工作均以专家会议形式进行，形成滚动申报、交流、结题、评奖、推广、再发布机制。

第七条 申请河北省职业教育科学研究规划课题的负责人必须真正承担和负责组织、指导课题的实施。申请人当年只能申报一项课题，正在主持本规划课题的主持人不能申报。申请人根据课题指南（允许自主选题）和申请书的要求，认真如实填写申请书，并按要求申报。每次自申报公告发布之日起开始受理课题申报，期限一般为4－5周。
第八条 河北省职业教育科学研究规划课题研究周期原则上为2年。课题立项后，两个月内必须组织开题报告，1年左右要组织中期检查，并将开题报告和中期检查报告按要求提交给河北省职业技术教育研究所学科部。

第九条 鼓励边研究边发表或出版成果，成果必须单独标注“河北省职业教育科学研究规划课题《课题名称》（编号）阶段性成果”字样。

第十条 每年度课题结题评审会议结束后，河北省职业技术教育研究所面向全省职业教育界组织召开课题研究成果发布会，旨在加强交流，促进成果应用。
第十一条 河北省职业教育科学研究规划课题每年立项率不超过30%。
